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Forretningsorden for Furesg Handicaprad

I medfer af Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 37 a har Furese Byrad
nedsat et Handicaprdd, og i henhold til bekendtgerelse om retssikkerhed og administration pé det
sociale omréde har Furese Handicaprad fastsat felgende forretningsorden:

Handicapradets formal og opgaver

§ 1. Handicapradet har folgende opgaver:

Fureso Handicaprdd rdadgiver Fureso Byrdd og Kommune om handicapomrddet og implementering
af Fureso Handicappolitik i Fureso Kommune.

Handicapréadet kan behandle alle spergsmal, som vedrerer borgere med handicap i Fureso
Kommune.

Handicapréadet kan tage spergsmal af mere principiel karakter op til dreftelse og behandling og
komme med egne initiativer.

Handicapréddet kan ikke behandle spergsmél om enkeltsager, herunder personsager eller konkrete
klagesager.

Handicapréadet udarbejder et arshjul, som beskriver radets prioriteringer og indsatsomrader for det
kommende ars arbejde.

Byradet horer Handicaprddet over alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap.

Néar Handicapradet inviteres til at deltage i behandlingen af forarbejdet til sager eller workshops
herom, fx pa linje med seniorradet, deltager repreesentanter af Handicapradet, evt. suppleret af DH-
stedfortraedere.

Naér det er relevant, kan Handicapradet indsende heringssvar til de politiske udvalg eller byradet.
Nar det ikke er praktisk muligt at behandle sagen pa et mede 1 Handicapradet, udarbejder DH-
repraesentanterne et udkast til heringssvar, som sendes til horing i det evrige rad. Udkastet til
heringssvar udsendes sd hurtigt som muligt, gerne tre degn inden afsendelsen.

Ved sager, der opfanges pa en udvalgsdagsorden, er dette ikke muligt. P4 grund af det korte
tidsinterval fra dagsordnernes offentliggerelse til mederne 1 de politiske udvalg, kan radets politiske
medlemmer nogle gange forst modtage heringssvaret et degn for afsendelsen til de politiske udvalg.



Hvis et eller flere byradsindstillede medlemmer af Handicapridet ikke kan bakke op om
heringssvaret, fremsendes det til det/de relevante udvalg pa vegne af et flertal i Handicapradet eller
evt. kun pa vegne af DH-medlemmerne af Handicapradet. Horingssvaret offentliggeres sammen
med referatet af udvalgsmedet og folger sagen gennem hele den felgende politiske behandling.

Handicapradet afgiver en gang drligt en beretning om rddets arbejde, horingssvar og om
implementeringen af Fureso Handicappolitik.

Handicapradets funktionsperiode

§ 2. Handicapradet virker i en 4-arig periode, svarende til byradsperioden, dog saledes at
medlemmerne fungerer, indtil nye medlemmer er udpeget.

Handicapradets sammenseetning

§ 3. Radet bestar af otte medlemmer, som udpeges sdledes, at handicaporganisationernes
medlemmer udger samme antal, som de medlemmer, der reprasenterer Furesg Byrad.

Stk. 2. Sammensetningen skal i evrigt ske efter folgende retningslinjer: fire medlemmer udpeget af
og blandt byradets medlemmer. Fire medlemmer udpeges af byrédet efter indstilling fra Danske
Handicaporganisationer, s medlemmerne reprasenteret forskellige handicapgrupper og savel
berne- som voksenomradet.

Stk. 3. Der udpeges efter samme retningslinjer, som 1 stk. 2, en personlig stedfortreder for hvert
medlem af radet, som deltager i rddets mader, hvis det ordinaere medlem ikke kan deltage.

Stk. 4. Danske Handicaporganisationer kan kun indstille personer til medlemskab af eller
stedfortraeder 1 Handicapradet, som har bopzl i kommunen. Hvis et medlem af Handicapradet
fraflytter kommunen inden udlebet af Handicapradets funktionsperiode indtraeder stedfortraederen i
radet, og der udpeges en ny stedfortraeder.

§ 4. Handicapradet kan efter eget onske indkalde serligt sagkyndige til at belyse sarlige
problemstillinger for radet.

Valg af formand og naestformand

§ 5. Rédet valger af sin midte en formand og en nastformand. Radet velger forst en formand,
dernest en naestformand.

Stk. 2. Veelges formanden for rddet blandt byrddets medlemmer i radet, da vaelges nestformanden
blandt DH’s repraesentanter og vice versa.



Stk. 3. 1 tilfeelde af stemmelighed mellem to kandidater til hhv. formands- og nestformandsposten,
afgeres valget ved lodtrekning.

Stk. 4. Formanden og nastformanden udger et formandskab.

Radets mader

§ 6. Byradet tager initiativ til indkaldelse af det forste mede efter kommunalvalget.
Stk. 2. Byradet retter senest en maned efter kommunalvalget henvendelse til Danske
Handicaporganisationers afdeling i kommunen med henblik pa udpegning af medlemmer til

Handicaprédet.

Stk. 3. Radet kan indkaldes pa initiativ af formanden, Byradet eller to medlemmer af radet.

§ 7. Byradet yder i nedvendigt omfang sekretariatsmassig bistand til Handicapradet

Stk. 2. Byréadet afholder udgifterne ved Handicapradets virksomhed, herunder deekning af
nedvendige udgifter til tegnsprogstolkning og anden handicapkompensation.

Stk. 3. Radet udarbejder, pd grundlag af den af byradet udmeldte ramme, et budget for radets
arbejde i det kommende ar.

Stk. 4. Handicapradet placeres organisatorisk under direktionen.
Stk. 5. Forvaltningen udpeger en sekretar, som servicerer radet og deltager i rddets meder.
Stk. 6. Al post, mail og henvendelser til Handicapradet skal ske til sekretaeren med kopi til

formanden. Sekretaren sorterer og videresender til rddets medlemmer efter aftale med formanden.
Henvendelser til radet sker via: cbfs@furesoe.dk

Stk. 7. Dagsorden med bilag og referater af radets meder sendes ogsa til de valgte stedfortraedere.

§ 8. Rédet atholder fem-seks mader arligt af 2,5 times varighed.
1) Radets mader ledes af formanden. I dennes fraveer ledes moderne af ncestformanden.

2) Rddets mader er som udgangspunkt lukkede. Formanden kan beslutte at abne punkter for
offentligheden ved relevante emner. Rddets flertal kan omgore beslutningen.

3) Radet kan, nar forholdene taler herfor, bemyndige formandskabet til at afgive svar pa
rdadets vegne.

4) Rddet kan pda eget initiativ rette henvendelse til savel byrad som enhver kommunal
myndighed med foresporgsler og forslag.
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5) Centerchefen i Center for Beskeeftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser deltager som
udgangspunkt pa rdadets mader.

6) Rddet kan efter behov nedscette arbejdsgrupper til belysning af scerlige problemstillinger.
7) Radet har horingsret. Der opfordres derfor til, at radet som minimum orienteres om andre

centres sager (centre udover Center for Beskceeftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser)
med handicappolitisk relevans. Dette skal ske via e-mail til cbfs@furesoe.dk

8) Radsmaoderne planlegges, sd der i videst muligt omfang tages hensyn til radsmedlemmernes
personlige og arbejdsmeessige situation.

9) Rdadets ordincere mader fastleegges sa vidt muligt for et helt kalenderdr ad gangen.

Stk. 2. Dagsordenen til neestkommende mede udarbejdes kort efter det seneste made 1 samarbejde
mellem Handicaprddets sekreter og det delte formandskab (reprasentanter fra henholdsvis DH og
den politiske side). Udkast til dagsordenen sendes til godkendelse hos formandskabet senest 14
dage inden naste made. Efter godkendelse sendes dagsordenen til alle rddets medlemmer senest
fem hverdage for modet. Dagsordenen offentliggeres pa kommunens hjemmeside.

Stk. 3. Radet er beslutningsdygtigt, nar mindst fem medlemmer, herunder enten formanden og/eller
nastformanden, er til stede.

Stk. 4. Rédet er et dialogforum, hvorfor der som udgangspunkt arbejdes ud fra princippet om
konsensus og treeffes beslutninger i enighed. Er der behov for at treeffe beslutninger ved afstemning,
sker det, nar radet er beslutningsdygtigt ved almindelig stemmeflerhed gennem afstemning blandt
de fremmedte medlemmer.

§ 9. Rédets sekreter udarbejder et udkast til referat af hvert mede, som sendes til rddets deltagende
medlemmer senest en uge efter modet. Radets medlemmer har herefter en uge til at indsende
bemearkninger, som indarbejdes i referatet. Hvis et medlem ensker at fa en kommentar fort til
protokol, skal dette ske pa selve madet ved, at vedkommende formulerer og fremforer
kommentaren under punktet. Eventuelle tilfojelser eller rettelser sendes til alle rddets medlemmer
senest en uge efter, referatet er udsendt.

Referatet godkendes af Handicapradets formand, som bekreefter overfor radets sekreter, at referatet
er klar til arkivering, og det offentliggeres pa kommunens hjemmeside. Dette skal ske senest to uger
efter modet. I tilfeelde af at formanden ikke er 1 stand til at bekraefte godkendelse overfor
sekretaeren, er det nestformandens ansvar. Referatet udsendes desuden til rddets medlemmer og
stedfortraedere pr. e-mail.

§ 10. Byradet yder diter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtgerelse
til handicaporganisationernes medlemmer af handicapréadet efter reglerne 1 § 16 ailov om
kommunernes styrelse.
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§ 11. Denne forretningsorden kan @ndres, hvis 2/3 af et beslutningsdygtigt rad kan tilslutte sig
@ndringsforslaget. Forretningsordenen er vedtaget pa Handicapradets mede den 2. februar 2026.

Furese Kommune, den 2. februar 2026.

Hanne Lindbjerg Kristensen Jan Kjeldgaard
Formand Neastformand



